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ENFOQUE

DERECHOS HUMANOS

El actud reconoémientodelosde-
rechoshumanos ha implicado espa
ciosy momentosde luchapor la dig-
nidadhumana A partir de valoresso-
ciales comparidos los hombes y
mujeres han impulsalo avancs en la
reivindicacion de condicionesdignas
de vida que garanticen libertad e
igualdal, y que con justicia han sido
recogdosen instrumetosnormdivos
de derechoshumanosque hacen res-
pons#&lesalos Estalosde su efectivo
cumplimiento.

Hasta hace pocas déadss, estos
egacbsdeluchaeran predominaite-
mente publicos. Es decir, cuandose

hablabade violaciones a los derechos
humanos se hecia referencia a lo que
ocurria en ambitos publicos, deando
por fuerafenémenoso situaconesdel
ambito privado(relaciones personales
y familiares), también responsablidad
dd Estado. Una conaepcion ampia
sobrelos derechoshumanos,fue el re-
sultado de luchas conaetas de secb-
res sodales afectados por diferentes
formas de disaiminacion u opresion.
En este sentido, surgeconfuerzael
feminismo, un movimiento politico y
soda de alcance universal. Susplan
teamentos enpezaron a expandise a
patir deladéadadelossesentahus
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candogenerarunasituaciénde iguak
dadsocil querespearalasdiferencas
ente los sexos,paralograrrelaciones
mas equitativas y pacficas ente los
sereshumanos
Aunquelosaporesdelfeminisno a
la cultura humanasonmuy extensosy
variados,comounadelascontibucio-
nesimportantes produco de lasrefle-
xionesy acconesdesusluchadorasse
fue constuyendounamanerade mirar
nuestasrealdadessociles, culturales
e histéricasquesedenoniné “enfoque
de género”.Este “enfoque” 0 manera
de observarareaidad,pernitio reve
lar que detras del enbrno domésico
(esdecr, dento denuestoshogaresy
enel ambio delasrelacionesinterper
sonaéso “privadas” existian situaco-
nesgravenentedafinasparala digni-
dad humana de honbres y mujeres
(tantoenedadaduta como infanil).
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UE NOS PERMITE

DE GENERO?

Este “enfoque de género”tambiégn
nospermnitié conocemnareaidadhas
ta enbnces oculta, escondila, tano
por el sentdo comin cono porlas es
tadkticasoficialesy los mediosdein-
formacion, consttuida por las malti-
ples manifestaciones de discrimina-
cion, agreson, violenca, opreson so-
bre las mujeres asi como las causas
fundanentlesde dichassituacones.

El “enfoque de género” sefid 6 como
estas situaciones afectan no solo a la
dignidad de la muijer, sino también ala
dignidad de los mismos hombres, del
resto de la familia'y de la sociedad en
general. El enfoque también revel6 las
diferentes formas de opresion faniliar a
la que son sometidaos los nifios, nifas y
jévenes, con el proposito de hacer que
se adapten a una scciedad de esquemas
verticales como la nuestra, caracteriza-
dabajo el nombre “ patriarcadd’.

El “enfoque de género” nos per-
mite:

* Analizarlasdiferertesdimensio-
nesdenuesrarealidad, atravésdel es-
tudio del concepto denominadb “gé-
ner”. De esaforma pone al descu
bierto la divisién social jerarquizada
(desigual) delosrolesy poscionesso
ciales, seguin la perterencia delas per-
snasaun sexo determinado, generan-
dose en consewertia diversos tipos
deopresion y explotaddon humanas

» Evidenciar la gran desigualdad
existente aln en lasrelacionesde poder
entre hombres y mujeres, tanto en los
ambitos publicos como privados. A pe-
sardelas multiples luchas por laigud-
dad libradas por las mujeres (luchasfe-
ministes), acompaiadas por hombres
solidarios, todavia se martieren a es-
cala planetaria normas, institudonesy
précticas cuturaesarraigadas lascua
lesimpiden que todos y todas gocemos
de la mismadignidad humare.

 Descubrircomo se dan formas
abiertas (0 explicitas)y encubiertas
(implicitas) de explotacion,subordi-
nacion,dominio y explotaciénsobre
lasmujeres,entodoslos ambitosso-

ciales hogar, escuela, universidad
trabajo,espaciogpublicos,institucio-
nes gubernamentalesnpediosde in-
formaciénetc. Sefalacualessonlos
mecanismoy condicionegjuedeter
minantalessituacioney revelala na-
turaleza eminentementecultural de
lasmismas,o cual permitesu trans-
formacion. Es decir, las diferentes
formasde discriminacion subordina-
ciény violenciasobrelasmujeresno
sonproductode unaforma “natural”
de los sereshumanogararelacionar
se.Masbien,sonel resultadaderela
ciones de poder que histéricamente
hantomadcoformaenlasinstituciones
sociales culturalesguesemantienen
hoy dia, consagrandaituacionepo-
liticas de privilegio a favor de los
hombresenformacasiexclusiva.

e Entenderla responsabilidadie
hombresy mujeresen la reprodue
cién de estaspautasinjustasde rela-
cion humana,graciasal rol que de-
sempefaeen el procesode socializa
cion de nifios, nifasy jévenesy qué
sepuedehacermparacambiarlasenfa-
vor derelacionedgualitarias,equita-
tivas, enriquecedorag pacificas.

SUPERAR LA DISCRIMINACION

PARA TODOS Y TODAS

Comofundamentaleesteenfoque seindicaque“sexo”y “géne
ro” nosonlo mismo.El “sexo” esdeterminadgor lo genesiologi-
cosy no puedemodificarse;en cambioel “género” - entendidoco-
mo conjuntode conductagliscriminatoriasasociadasl sexo-al ser
unapautaaprendidapuedecambiarsePorlo tanto,esposiblemodi
ficarlas“relacionesdegénero” esdecir,sepuedercambiartodasias
formasdediscriminaciorhumanadasadasulturalmenteenla dife-
renciade sexos.

Como productode estaconclusion,diferentesmovimientosso-
ciales- incluido el movimientofeminista-hanluchadopor la iguak
dady equidadentrehombresy mujeresy hanlogradoavancesig
nificativos afavor deleyesnacionale® internacionaleguepromue
vancambiosatodonivel, enfavordeunamayore igual dignidadpa-
ratodosy todas.Estoscambiossehanexpresada@ nivel internacio-
nal en forma de convencionegnternacionalesgue se conviertenen
leyesnacionalesde obligatorio cumplimientoparalos Estadosque
lassuscribenEsdecir,cuandoun paisfirma unaconvenciora favor
de los derechoshumanosde las mujeres,se haceresponsablg se
comprometea garantizarcambiosinstitucionalesnormativosy cul-
turalesque garanticena eliminaciénde todaslas formasde discri
minaciéncontrala mujeres.

Es importantedestacaaqui,quetalesnormassuponerun bene
ficio no sélo paralas mujeres sinotambiénparalos hombresy para
todala sociedaden general:el quea un miembrode nuestrasocie
dadsele lesioneen sudignidadhumanagsun perjuicio paratodos.
Lasdiferentesformasde “discriminaciénde género”(entrelas que
se encuentrda “violencia contrala mujer”) suponerunaofensapa
ratodala humanidadtambiénlos demascomponentese la familia
humanason afectadosegativamentgor ella, aunqueen virtud de
dicha discriminaciénostentersituacionesde privilegio o poder:tal
discriminaciénatentacontrala condicionhumanalequiendetenteel
privilegio o poder,por sustentars@stesobresituacionesnjustase
indignasPorotraparte el confinamientadelhombrea determinados
roles, ambitosy actitudescercenansu humanidad,mpidiendo su
plenarealizacioncomopersona.
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Ley sobrela violencia contra la mujer y la familia.



Debe entenderse por violencia contra la mujer cualquier accion o conducta,
basada en su género, que cause muerte, dario o sufrimiento fisico, sexual o
psicoldgico a la mujer, tanto en el ambito publico como en el privado.

La violencia contra la mujer incluye: la violencia fisica, la violencia sexual y la
violencia psicologica:

a. que tenga lugar dentro de la familia (hogar) o en cualquier otra relacion
interpersonal, ya sea que el agresor comparta (o haya compartido) el
mismo lugar en que vive la mujer. Estas violencias comprenden: la
violacion, el maltrato y el abuso sexual;

b. que tenga lugar en la comunidad y sea perpetrada por cualquier
persona. Esta violencia comprende: la violacion, abuso sexual, tortura,
trata de personas, prostitucion forzada, secuestro y acoso sexual en el
lugar de trabajo, asi como en instituciones educativas,
establecimientos de salud o cualquier otro lugar; y

C. que sea perpetrada o tolerada por el Estado o sus agentes, donde
qQuiera que ocurra.

Toda mujer tiene derecho a una vida libre de violencia, tanto en el ambito
publico como en el privado.

todos los derechos humanos y a las libertades consagradas por los
instrumentos regionales e internacionales sobre derechos humanos. Entre
otros derechos, tienen los siguientes:

a. el derecho a que se respete su vida;
. el derecho a que se respete su integridad fisica, psiquica y moral;
. €l derecho a la libertad y a la seguridad personales;
. el derecho a no ser sometida a torturas;

OO RO A Oy

se proteja a su familia;
el derecho a igualdad de proteccion ante la ley y de la ley;
. el derecho a un recurso sencillo y rapido ante los tribunales
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. el derecho a libertad de asociacion;
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dentro de la ley, y

pais y a participar-en los asuntos publicos, incluyendo la toma de
decisiones.

Toda mujer podra ejercer libre y-plenamente sus derechos civiles, politicos,
econdmicos, sociales y culturales y contara con la total proteccion de esos
derechos consagrados en los instrumentos regionales e internacionales
sobre derechos humanos. Los paises reconocen que la violencia contra la
mujer impide y anula el ejercicio de esos derechos.

Los paises condenan todas las formas de violencia contra la mujer y
convienen en adoptar, por todos los medios apropiados y sin dilaciones,
politicas orientadas a prevenir, sancionar y erradicar dicha violencia y en
llevar a cabo lo siguiente:

a. abstenerse de cualquier accion o practica de violencia contra la
mujer y velar por que las autoridades, sus funcionarios, personal y
agentes e instituciones se comporten de conformidad con esta
obligacion;

b. adoptar medidas juridicas para conminar al agresor a abstenerse de
hostigar, intimidar, amenazar, dariar o poner en peligro la vida de la
mujer de cualquier forma que atente contra su integridad o
perjudique su propiedad;

c. establecer procedimientos legales justos y eficaces para la mujer
que haya sido sometida a violencia, que incluyan, entre otros,
medidas de proteccion, un juicio oportuno y el acceso efectivo a
tales procedimientos;

Los paises convienen en adoptar, en forma progresiva, medidas especificas,
inclusive programas para:

a. fomentar la educacion y capacitacion del personal de administracion de
justicia, policial y demas funcionarios encargados de la aplicacion de la
ley, asi como del personal a cuyo cargo esté la aplicacion de las politicas
de prevencion, sancion y eliminacion de la violencia contra la mujer;

b. suministrar los servicios especializados apropiados para la atencion
necesaria a la mujer objeto de violencia, por medio de entidades de los
sectores publico y privado, inclusive refugios, servicios de orientacion
para toda la familia, cuando sea el caso, y cuidado y custodia de los
menores afectados.

Cualquier persona o grupo de personas, o entidad no gubernamental legalmente
reconocida en uno o mas Estados miembros de la Organizacion, puede presentar
a la Comision Interamericana de Derechos Humanos peticiones que contengan
denuncias o quejas de violacion del articulo 7 de la presente Convencion por un
pais, y la Comision las considerara de acuerdo con las normas y los requisitos de
procedimiento para la presentacion y consideracion de peticiones estipulados en
la Convencion Americana sobre Derechos Humanos y en el Estatuto y el
Reglamento de la Comision Interamericana de Derechos Humanos.

Nota:
® La numeracion de los articulos en esta publicacién no corresponde con la numeracion del documento original, debido a que es una sintesis de éste.

¢ Esta es una version libre de los mencionados articulos de la Convencion Interamericana para prevenir, sancionar y erradicar la violencia contra la muijer.

Toda mujer tiene derecho al reconocimiento, goce, ejercicio y proteccion de

. el derecho a que se respete la dignidad inherente a su persona y que

competentes, que la ampare contra actos que violen sus derechos;
el derecho a la libertad de profesar la religion y las creencias propias

J. el derecho a tener igualdad de acceso a las funciones publicas de su
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